KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)

Opis przedmiotu

Kod przedmiotu

Systemy rekomendacyjne

AIwB/O/I/NST/B1-36b

Nazwa
przedmiotu

Recommender systems

Jezyk wyktadowy Polski

Rok akademicki 2026/2027

Kierunek Sztuczna Inteligencja w Biznesie
w zakresie -

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiow

studia niestacjonarne

Semestr / semestry

semestr piaty

Przynalezno$¢ do grupy zajeé

B. Grupa zaj¢¢ kierunkowych
B1. Grupa zaje¢ kierunkowych wybieralnych

Status przedmiotu

Formy realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, wymiar,
punkty ECTS

Powigzanie przedmiotu

Wybieralny
Liczba godzin
Forma zajec zajec Liczba punktow ECTS
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Zwiazany z prowadzong dzialalnoscia naukowa
z profilem studiow | w  dyscyplinie  informatyka  techniczna i 4 ECTS
telekomunikacja
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z metodami
budowy i dziatania systeméw rekomendacyjnych oraz
rozwinig¢cie umiej¢tnosei analizy danych uzytkownikow i
projektowania algorytmow rekomendacji wykorzystywanych w
systemach informatycznych i aplikacjach biznesowych.

Tresci programowe:

TreSci zaje¢ sa powigzane z prowadzonymi badaniami

naukowymi.

Tresci wykladow:
Podstawowe pojecia i zastosowania systemow
rekomendacyjnych w systemach informatycznych i platformach
internetowych. Rodzaje systemow rekomendacyjnych oraz ich
zastosowanie w analizie zachowan uzytkownikow. Metody
rekomendacji oparte na tresci (content-based), metody oparte na
wspolpracy uzytkownikéw (collaborative filtering) oraz
podejscia hybrydowe. Modele reprezentacji uzytkownikow i
produktow oraz wykorzystanie danych o preferencjach
uzytkownikoéw. Algorytmy rekomendacyjne oraz metody oceny
jakosci rekomendacji (np. precision, recall, RMSE). Problemy
systemow rekomendacyjnych, takie jak cold start, sparsity
danych oraz skalowalnos$¢ systemow. Przyktady zastosowan
systemoéw rekomendacyjnych w e-commerce, mediach
spolecznosciowych i serwisach streamingowych. Suma: 30[h]

Tre$é laboratoriéw:
Przygotowanie i analiza danych uzytkownikow oraz produktow
na potrzeby systemow rekomendacyjnych. Implementacja
podstawowych metod rekomendacji z wykorzystaniem narz¢dzi
programistycznych (np. Python oraz biblioteki do analizy
danych). Budowa prostych modeli rekomendacyjnych opartych
na podobienstwie uzytkownikow i produktow. Implementacja
metod collaborative filtering oraz content-based filtering. Ocena
jakosci rekomendacji oraz analiza skutecznosci modeli.
Wizualizacja wynikoéw i interpretacja rekomendacji. Realizacja
prostego projektu polegajacego na zaprojektowaniu i
implementacji systemu rekomendacyjnego dla wybranego
zbioru danych. Suma: 30 [h]

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

- metody podajace (wyktad informacyjny),
- metody programowane (z wykorzystaniem komputera),

- Obserwacja

Zajecia prowadzone w programie Python3. a takze
wykorzystanie Biblioteki Numpy, Pandas, Matplotlib, Scikit-
learn Tensorflow, Pytorch,

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagni¢cie wszystkich
wymaganych efektow uczenia si¢ okreslonych dla danego
przedmiotu. Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich form
zaje¢ wchodzacych w sktad danego przedmiotu jest
rownoznaczne z jego zaliczeniem i zdobyciem przez studenta
liczby punktow ECTS przyporzadkowanej temu przedmiotowi.

Sposob obliczenia oceny koncowej z przedmiotu okresla regulamin
studiow.

Sposdb obliczania oceny z poszczegdlnych form zajeé przedstawia
si¢ nastgpujaco:

Na oceng z laboratorium sktada si¢: punktowa ocena wykonanego
projektu

Na oceng z wyktadu sktada si¢ wynik otwartego testu pisemnego.
Ocena z egzaminu — wynik otwartego testu pisemnego.

Zdobyte w poszczegdlnych formach zaje¢ punkty przeliczane
zostaja na ocen¢ wg skali:

Ocena 2 ponizej 51%

Ocena 3 od 51%

Ocena 3,5 od 61%

Ocena 4 od 71%




Ocena 4,5 od 81%
Ocena 5 od 91%

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji
zajec efektow uczenia si¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu | Kierunko
(PEU) wy efekt Forma Metody
efektu , . . . ., . .
uczenia Student, ktory zaliczyt przedmiot uczenia Forma zajec weryfikacji | sprawdzania
si (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest si¢ (zaliczen) i oceny
¢ gotow do: (KEU)
zna 1 rozumie podstawowe pojecia oraz
metody stosowane w systemach Zaliczenie |pisemny test
. .| K W03
W1  |rekomendacyjnych, w szczegolnosci K W07 wyktad na ocenc otwarty
podejscia oparte na analizie treSci oraz na| = —
wspolpracy uzytkownikow.
zna 1 rozumie zasady dzialania algorytmow
) T K W03 . . .
W2  |rekomendacyjnych oraz metody oceny jakosci| -, — Zaliczenie |pisemny test
. K W07
generowanych rekomendacji. - wyktad na oceng otwarty
potrafi przygotowa¢ dane uzytkownikow i K U02 ocena zadan
produktow oraz zastosowa¢ wybrane metody| K UO03 . Zaliczenie |laboratoryjnyc
ul budowy systemow rekomendacyjnych z| K U04 laboratorium na oceng h
wykorzystaniem narzedzi informatycznych.
. L . .. K U02 ocena zadan
potrafi analizowa¢ i interpretowa¢ wyniki - . . .
. . , . K U003 . Zaliczenie |laboratoryjnyc
U2 |dziatania systeméw rekomendacyjnych oraz - laboratorium
L s K U04 na ocenc h
ocenia¢ ich skutecznos¢. -
jest gotdow do krytycznej oceny dzialania Obserwacja,
. : . K K02 . . o
systeméw  rekomendacyjnych oraz ich - Wyktad/ Zaliczenie | aktywnos$¢ na
K1 . i . K KO05 . .
wpltywu na uzytkownikow 1 procesy - laboratorium na ocenc zajeciach
decyzyjne. obserwacja
jest gotdow do rozwijania wiedzy i Obserwacja,
.. L . . . .| K K02 . . .
umiejetnosci w  zakresie projektowania i - Wyktad/ Zaliczenie | aktywno$¢ na
K2 , X . K KO05 . oo
zastosowan systemow rekomendacyjnych w - laboratorium na oceng zajgciach
roznych obszarach dziatalnoéci. obserwacja
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Szczegdtowy wykaz dodatkowych zrdédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy.




Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obciazenie studenta [h]

Udziat w zajgciach, aktywno$é Praca wlasna studenta
- zajecia bez nauczyciela Zajecia dydaktyczne
(ZBN)
Udzial w wykladach i laboratoriach X 25 [h]

Przygotowanie do zajec,

Przygotowanie do zaliczenia 75 [h] X
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 75 [h])/ 3 ECTS 25[h])/ 1 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 4 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentow.

Szczegbdtowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajeé, zaliczen i egzamindéw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




